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ВСТУП 

Освітня діяльність Відокремленого структурного підрозділу «Ковельський промислово 

– економічний фаховий коледж Луцького національного технічного університету» 

здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту», 

«Про вищу освіту», Стратегії розвитку ВСП «КПЕФК ЛНТУ» на 2022-2027 р.р. (протокол 

Педагогічної ради від 01 вересня 2022р. №1), нормативно-правових актів Міністерства освіти 

і науки України, постанов Кабінету Міністрів України та інших документів, що регулюють 

діяльність закладів фахової передвищої освіти.  

Робота закладу освіти у 2023-2024 н. р. здійснюватиметься згідно розробленого плану 

роботи та буде зосереджена навколо методичної проблеми: «Формування сприятливого 

особистісно орієнтованого освітнього середовища шляхом провадження інноваційної 

діяльності».  

Основним завдання адміністрації коледжу та викладачів буде забезпечення умов для 

збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу, пошук та застосування 

сучасних моделей дистанційного та змішаного навчання, успішне завершення здобувачами 

освіти навчального року та отримання документів про завершення навчання.  

Освітній процес коледжу у 2023/2024 році здійснюватимуть 61 педагогічний працівник, 

об’єднаних в 6 циклових  комісій. Серед них 46 викладачів вищої, 4 – першої та 4 – другої 

кваліфікаційної категорії; мають педагогічні звання: «викладач-методист» - 30 осіб, 

«старший викладач» – 7 осіб.; науковий ступінь «кандидат наук» має 6 викладачів, вчене 

звання «професор» - 1 викладач.  

Контингент здобувачів освіти за денною формою на 01.09.2023 р. складає 821 особа з 

них(469 - державне замовлення , 352 -  контрактна форма навчання), що здобувають освіту за 

6 спеціальностями. Заочна форма здобуття освіти 61 здобувач. З них 34 держзамовлення і 27 

контрактна форма.  

Педагогічні працівники коледжу поширюють власний досвід шляхом участі у наукових, 

методичних конференціях області, держави та за кордоном. Зусилля педагогічних 

працівників спрямовані на творчий пошук: кожен педагог працює над власною методичною 

проблемою, постійно вдосконалюючи методику проведення занять.  

Значна робота проводиться щодо організації виробничого навчання та виробничої 

практики на підприємствах регіону, а також психологічної адаптації студентів у  колективах, 

що в кінцевому результаті позитивно впливає на якість підготовки здобувачів освіти.  

Результати кваліфікаційних атестацій засвідчили 100% успішність студентів зі 

спеціальних дисциплін і виробничого навчання.  

Посилена робота здійснюється в такому стратегічному напрямку, як розвиток творчої 

особистості, адже на сучасному ринку праці може конкурувати лише талановита, здібна, 

обдарована особистість.  

Згідно плану роботи в коледжі проводитимуться різноманітні заходи: предметні тижні, 

олімпіади, семінари, круглі столи, конкурси фахової майстерності, майстер-класи, конкурси 

художньої самодіяльності, спортивні змагання.  

Пріоритетним напрямком роботи ВСП «КПЕФК ЛНТУ» у 2023-2024 н.р. залишається 

надання якісних освітніх послуг в умовах воєнного стану з урахуванням рекомендацій 

Міністерства освіти і науки України, Кабінету міністрів України щодо порядку підготовки 

закладу освіти до нового навчального року та опалювального сезону з питань цивільного 

захисту, охорони праці та безпеки життєдіяльності, організації виховного та освітнього 

процесів.  

Основними завданнями педагогічного колективу на 2023-2024 н.р. є:  

- спрямування роботи на задоволення потреб особистості, суспільства і держави в 

освітніх послугах з метою якісної підготовки здобувачів освіти коледжу з урахуванням 

вимог ринку праці;  

- забезпечення оптимальних умов для розвитку творчих та професійних здібностей 

здобувачів освіти;  

- удосконалення змісту навчально-методичного забезпечення дисциплін, навчально-

методичних комплексів викладачів, керівників груп та електронної бази методичного 



забезпечення, відповідно до вимог формування системи компетенцій фахового молодшого 

бакалавра та кваліфікованого робітника в сучасних умовах ;  

- акредитація освітньо-професійної програми «Транспортні технології» ;  

- забезпечення умов для підвищення кваліфікації (стажування) та атестації педагогічних 

кадрів коледжу;  

- оприлюднення на офіційному сайті коледжу інформації про роботу усіх структурних 

підрозділів коледжу протягом року;  

- підвищення якісного показника навчальних досягнень здобувачів освіти;  

- підвищення освітнього потенціалу педагогічних працівників;  

- покращення матеріальної бази коледжу;  

- впровадження інновацій в освітній процес;  

- зростання іміджу коледжу в регіоні.  

З метою виконання поставлених завдань педагогічний колектив ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

у 2023-2024 н.р. планує відповідні заходи. 

 
І. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

1.1 ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ ТА ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

№ п\п  Зміст заходу  Термін проведення  Відповідальні  

 

1. Організаційно-аналітична робота підрозділу  

1.1  Обговорення та 

затвердження плану 

роботи підрозділу із 

забезпечення якості 

освіти та освітньої 

діяльності на 2023 -

2024 н. р.  

вересень 2023 р.  методична служба 

коледжу,  

голови ЦК, 

Ілюшик І. М.,  

Вегера Т.Г.  

1.2  Розробка і 

затвердження 

опитувальних 

матеріалів для оцінки 

стану 

функціонування 

системи забезпечення 

якості освіти і 

освітньої діяльності  

протягом  

2023-2024 н.р.  

методична служба 

коледжу,  

голови ЦК,  

Ілюшик І. М.,  

Вегера Т.Г. 

1.3  Розробка заходів для 

забезпечення 

відповідної якості 

надання освітніх 

послуг в умовах 

дистанційного 

навчання  

вересень 2023 р.  методична служба 

коледжу,  

голови ЦК,  

Ілюшик І. М.,  

Вегера Т.Г.  

Бабарика С. Ф. 

1.4  Проведення 

опитування 

випускників, щодо 

якості організації 

освітнього процесу в 

коледжі  

вересень 2023 р.  методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 

1.5  Формування 

аналітичної довідки 

на основі результатів 

опитування 

випускників, щодо 

вересень 2023 р.  методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 



якості організації 

освітнього процесу в 

коледжі  

1.6  Проведення 

опитування 

здобувачів освіти 

щодо організації 

вибору загальних і 

фахових освітніх 

компонентів. 

жовтень 2023 р.  методична служба 

коледжу, завідувачі 

віділень, голови ЦК. 

1.7  Формування 

аналітичної довідки 

на основі результатів 

опитування 

здобувачів освіти 

щодо організації 

вибору загальних і 

фахових освітніх 

компонентів. 

жовтень 2023 р.  методична служба 

коледжу, завідувачі 

віділень, голови ЦК. 

1.8  Проведення 

опитування 

здобувачів освіти 

щодо оцінки якості 

освітнього процесу. 

листопад 2023 р.  

квітень 2024 р.  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 

1.9  Формування 

аналітичної довідки 

на основі результатів 

опитування 

здобувачів освіти 

щодо оцінки якості 

освітнього процесу у 

ТФК ЛНТУ  

листопад 2023 р.  

квітень 2024 р.  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог 

Ковальчук О. В. 

1.10  Проведення 

опитування 

педагогічних 

працівників щодо 

організації освітнього 

процесу  

грудень 2023 р.  

травень 2024 р.  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 

1.11  Формування 

аналітичної довідки 

на основі результатів 

опитування 

педагогічних 

працівників щодо 

організації освітнього 

процесу.  

грудень 2023 р.  

травень 2024 р.  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 

1.12  Проведення 

опитування батьків 

здобувачів освіти 

щодо аналізу 

управлінських та 

освітніх процесів у 

ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

грудень 2023 р. 

травень 2024 р  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 



1.13  Формування 

аналітичної довідки на 

основі результатів 

опитування батьків 

здобувачів освіти 

щодо аналізу 

управлінських та 

освітніх процесів у 

ВСП «КПЕФК ЛНТУ»  

грудень 2023 р.  

травень 2024 р.  
методична служба 

коледжу, практичний 

психолог  

Ковальчук О. В. 

1.14  Залучення органів 

студентського 

самоврядування до 

розробки заходів, 

спрямованих на 

покращення 

організації освітнього 

процесу  

протягом 2023 -  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу, завідувачі 

відділень.  

1.15  Аналіз участі 

педагогічних 

працівників та 

здобувачів освіти 

закладу у конкурсах, 

Всеукраїнських та 

міжнародних 

олімпіадах та ін.  

лютий 2024 р.  методична служба 

коледжу  

1.16  Ознайомлення 

роботодавців з ОПП у 

ВСП КПЕФК ЛНТУ, 

опитування щодо 

якості ОПП та їхнього 

змістового наповнення  

лютий 2024 р.  методична служба 

коледжу, голови ЦК  

1.17  Формування 

аналітичної довідки на 

основі результатів 

опитування 

роботодавців щодо 

якості ОПП  

лютий 2024 р.  методична служба 

коледжу  

1.18  Засідання комісії із 

залученням 

роботодавців, 

здобувачів освіти 

щодо якості освіти і 

освітньої діяльності у 

коледжі  

вересень  2023р  

грудень   2023р.  

березень 2024 р.  

травень   2024р.  

Ілюшик І.М.,  

Бабарика С. Ф., 

методична служба 

коледжу, голови ЦК  

2. Робота з нормативно-правовою базою забезпечення освіти та якості освіти і освітньої 

діяльності  

2.1  Опрацювання діючих 

нормативних 

документів щодо 

акредитації освітньо-

професійних програм, 

за якими здійснюється 

підготовка здобувачів 

освіти  

 

 

протягом 2023-  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу, голови ЦК  



2.2  Перегляд і аналіз 

положень у ВСП 

«КПЕФК ЛНТУ»  

протягом 2023-  

2024 н.р  

Ілюшик І. М.,  

Шульган О. В.,  

Бабарика С. Ф.  

методична служба 

коледжу  

2.3  Розробка та оновлення 

нормативно-правової 

бази забезпечення 

освітньої діяльності в 

коледжі  

протягом 2023-  

2024 н. р  

методична служба 

коледжу,  

Ілюшик І. М.,  

Шульган О. В.,  

Бабарика С. Ф.  

 

3. Робота з ОПП, навчальними планами і програмами, контроль НМЗ  

3.1  Стан навчально-

методичного 

забезпечення 

викладання освітніх 

компонентів в коледжі  

протягом 2023-  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу  

3.2  Перегляд освітньо-

професійних програм 

на відповідність їх 

вимогам ринку праці 

та стандартам фахової 

передвищої освіти  

протягом 2023 -  

2024 н.р.  

голови ЦК  

3.3  Моніторинг 

навчально-методичної 

документації для 

вивчення її 

відповідності 

стандартам фахової 

передвищої  освіти  

протягом 2023 -  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу  

3.4  Моніторинг наявних 

ресурсів коледжу для 

організації освітнього 

процесу за кожною 

ОПП (інформаційних, 

матеріально-

технічних, кадрових, 

відповідно до вимог 

Ліцензійних умов. 

протягом 2023-  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу  

3.5  Обговорення та 

перегляд на основі 

проведених опитувань 

освітньо-професійних 

програм, навчальних 

планів на 2024-2025 

н.р.  

травень 2024 р.  голови ЦК, Ілюшик І. 

М., Бабарика С. Ф.  

 

3.6  Внесення змін до 

освітньо-професійних 

програм з врахуванням 

рекомендацій 

роботодавців, органів 

студентсько-

учнівського 

самоврядування  

 

 

травень 2024 р.  голови ЦК, Ілюшик І. 

М., Бабарика С. Ф.  

 



4. Оцінка якості навчання та викладання  

4.1  Аналіз моніторингу 

рівня знань здобувачів 

освіти першого курсу з 

обов’язкових 

дисциплін ДПА у 

формі ЗНО  

вересень 2023 р.  завідувачі відділень  

4.2  Розробка матеріалів, 

проведення та аналіз 

виконання 

комплексних 

контрольних робіт  

листопад 2023р  

березень 2024 р.  

завідувачі відділень, 

голови ЦК  

4.3  Розробка заходів щодо 

підвищення показника 

успішності здачі ДПА 

у формі ЗНО  

листопад 2023 р  голови ЦК, завідувачі 

відділень  

4.4  Аналіз показників 

успішності здобувачів 

освіти  за перший 

семестр 2023-2024 н.р.  

січень 2024 р.  завідувачі відділень, 

голови ЦК  

4.5  Підготовка та 

проведення державної 

підсумкової атестації у 

формі ЗНО  

лютий-червень 2024 р.  керівники груп,  

голови ЦК, 

відповідальна особа за 

про-ведення ЗНО  

4.6  Аналіз показників 

успішності здобувачів 

освіти за другий 

семестр 2023-2024 н.р.  

червень 2024 р.  завідувачі відділень, 

голови ЦК  

5. Заходи, спрямовані на підвищення кваліфікації педагогічних працівників  

5.1  Відвідування 

навчальних занять 

адміністрацією 

закладу освіти, 

перевірка викладання 

навчальних дисциплін 

у дистанційному 

режимі  

вересень 2023 р.  

листопад 2023р  

лютий 2024 р  

квітень 2024 р.  

Ілюшик І. М., 

Бабарика С. Ф.  

завідувачі відділень  

методична служба 

коледжу  

5.2  Участь педагогічних 

працівників у 

семінарах, вебінарах, 

тренінгах та 

конференціях, 

присвячених питанню 

забезпечення якості 

освіти та освітньої 

діяльності  

протягом 2023-  

2024 р.  

методична служба 

коледжу  

5.3  Контроль за 

виконанням плану 

підвищення 

кваліфікації 

педагогічних 

працівників  

протягом 2023-  

2024 р.  

методична служба 

коледжу  

5.4  Атестація 

педагогічних 

працівників  

 

березень 2024 р  методична служба 

коледжу  



6. Заходи, спрямовані на забезпечення дотримання академічної доброчесності  

6.1  Проведення заходів, 

спрямованих на 

дотримання 

учасниками освітнього 

процесу принципів 

академічної 

доброчесності, 

відповідно до ст.26, 

п.3 Закону України 

«Про фахову 

передвищу освіту»  

протягом 2023 -  

2024 н.р  

методична служба 

коледжу, практичний 

психолог.  

6.2.  Перевірка 

кваліфікаційних робіт 

на академічний плагіат  

травень, червень 

2024р.  

голови ЦК  

методична служба 

коледжу  

6.3  Формування звіту 

щодо перевірки 

кваліфікаційних робіт 

на академічний плагіат  

червень 2024 р.  методична служба 

коледжу  

7. Робота із забезпечення публічності і прозорості інформації про діяльність комісії  

7.1  Контроль за якістю та 

актуальністю 

інформації, 

розміщеної на сайті 

коледжу  

протягом 2023-  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу,  

Хорунжий О, 

Тимченко С.  

7.2  Звіт комісії із 

забезпечення якості 

освіти та освітньої 

діяльності на засіданні 

навчально-методичної 

ради  

травень 2024 р.  методична служба 

коледжу  

7.3  Розміщення 

результатів опитувань 

учасників освітнього 

процесу і 

роботодавців на 

офіційному веб-сайті 

коледжу  

протягом 2023-  

2024 н.р.  

методична служба 

коледжу,  

Ковальчук О, 

Хорунжий О, 

Тимченко С. 

7.4  Звіт комісії із 

забезпечення якості 

освіти та освітньої 

діяльності перед 

Педагогічною радою  

червень 2024 р.  Ілюшик І. М., 

Бабарика С. Ф.  

завідувачі відділень  

методична служба 

коледжу 

 

1.2 ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

 

№ 

з/п  

Зміст роботи  Термін виконання  Відповідальні  

1  Розробка та затвердження навчальних 

планів підготовки здобувачів освіти 

для освітньо-професійного ступеня 

фаховий молодший бакалавр  

Травень-червень  Ілюшик І.М.,  

Бабарика С. Ф. 

голови ЦК  

1.  Розробка та затвердження робочих 

навчальних планів на 2023-2024 н.р. 

підготовки освітнього-професійного 

ступеня фаховий молодший бакалавр. 

до 01.09  Ілюшик І.М., 

Бабарика С. Ф.  

голови ЦК 



2.  Формування навчальних груп нового 

набору  

до 30.08  Завідувачі віділень, 

голови ЦК.  

3.  Формування розкладу навчальних та 

факультативних занять, графіку 

освітнього процесу  

до 30.08  

до 11.01  

Ілюшик І.М.  

Бабарика С.Ф.  

Богданова Г.В.  

4.  Формування розкладу індивідуальних 

занять  

до 30.08  

до 15.01  

Ілюшик І.М.  

Бабарика С.Ф.  

Богданова Г.В. 

Голови ЦК 

5.  Заключити угоди з базами практик 

щодо проведення практичної 

підготовки студентів  

до 30.08.  Бабарика С. Ф.  

6.  Скласти розклад всіх видів практики, 

графік практичного навчання  

до 01.11.   Бабарика С. Ф. 

7.  Скласти графік внутрішнього 

контролю всіх ланок роботи коледжу 

на 2023 - 2024 н.р.  

до 31.09  Ілюшик І. М., 

Бабарика С. Ф.  

завідувачі відділень  

методична служба 

коледжу 

8.  Забезпечити викладачів та студентів 

необхідною документацією (журнали 

академічних груп, практики, 

екзаменаційні відомості, індивідуальні 

навчальні плани студентів)  

до 31.09  Завідувачі відділень, 

секретарі НЧ.  

9.  Довести до відома викладачів план 

роботи коледжу на 2023/2024 

навчальний рік  

до 01.09  Ілюшик І. М., 

Бабарика С. Ф.  

завідувачі відділень  

методична служба 

коледжу 

10  Розробка/оновлення робочих 

навчальних програм, програм практики 

на 2023- 2024 н.р.  

до 30.08.  Бабарика С.Ф., 

методична служба, 

голови ЦК  

11.  Розробити і затвердити графіки 

проведення моніторингу навчальних 

досягнень здобувачів освіти першого 

року навчання  

до 15.10  

до 15.02  

завідувачі віділень  

12.  Підготувати розпорядження по 

коледжу:  

- про призначення кураторів груп;  

- про призначення голів  ЦК.  

- про призначення голів груп 

забезпечення освітньо-професійних 

програм  

- про призначення завідуючих 

навчальними кабінетами, 

лабораторіями;  

- про дирекцію;  

- про навчально-методичну раду;  

- про стипендіальну комісію;  

- про атестаційну комісію;  

- по «Захисту України»;  

- про організацію роботи з техніки 

безпеки життєдіяльності  

 

 

 

до 31.08  Ілюшик І.М. 

Шульган О. В. 

Бабарика С. Ф.  



13.  Затвердити тарифікаційні списки на 

2023/2024 навчальний рік  

до 01.09  Ілюшик І. М.  

14.  Розгляд і затвердження тематики 

курсових, кваліфікаційних робіт  

до 01.11  завідувачі відділень,  

голови ЦК  

15.  3 метою підготовки та проведення 

Атестації випускних груп:  

- ознайомити студентів з правилами 

проведення комплексного 

кваліфікаційного екзамену;  

-розробка/оновлення та затвердження 

програм підсумкової атестації;  

- підготувати розпорядження про 

персональний склад екзаменаційних 

комісій;  

- підготувати зведені відомості 

успішності студентів випускних груп;  

- підготувати залікові книжки, 

індивідуальні навчальні плани 

студентів;  

- підготувати бланки протоколів 

засідань ЕК;  

- підготувати комплекти 

екзаменаційних білетів.  

грудень 2023, травень 

2024  

до 01.11  

листопад 2022  

грудень 2023,  

травень 2024  

грудень 2023, травень 

2024  

за місяць до початку 

роботи комісій  

завідувачі відділень  

голови ЦК  

голови ЦК  

завідувачі відділень  

голови ЦК  

завідувачі відділень  

голови ЦК,  

завідувачі відділень  

голови ЦК  

завідувачі відділень  

голови ЦК, 

диспетчер  

завідувачі відділень  

голови ЦК, секретар 

навчальної частини  

16.  Підготувати документи про випуск 

студентів:  

- збір анкет випускників, обхідних 

листів;  

- замовлення на виготовлення 

документів про освіту, «фахового 

молодшого бакалавра»  

- замовлення на виготовлення 

дипломів з відзнакою;  

- підготувати та заповнити книгу 

обліку виданих дипломів;  

- оформити справи випускників для 

здачі в архів;  

- оформити додатки до дипломів.  

в термін відповідно 

до графіку  

дирекція коледжу, 

завідувачі  

відділення, 

адміністратор ЄДЕБ  

17.  Скласти  

– графік проведення учнівських і 

студентських олімпіад та конкурсів;  

– графік проведення методичних 

тижнів ЦК;  

– план роботи навчально-методичної 

ради коледжу;  

- графік видання методичних вказівок  

до 01.10  Ілюшик І.М.,  

методична служба,  

голови ЦК  

18.  Затвердити  

– плани виховної роботи;  

– робочі програми, плани навчальних 

кабінетів;  

– плани роботи ЦК.  

до 15.09  Ілюшик І.М.,  

Шульган О.В.,  

Бабарика С.Ф. 

Голови ЦК  

19.  Забезпечувати рецензування та 

презентацію нових навчально-

методичних посібників, методичних 

рекомендацій, розробок підготовлених 

викладачами коледжу на засіданні 

навчально-методичної ради ЛНТУ  

Протягом 

навчального року  

навчально-методична 

рада коледжу  



20.  Оформити журнали академічних груп, 

особові справи студентів нового 

набору  

до 10.09.  Завідувачі відділень, 

керівники груп , 

секретарі НЧ. 

21.  Підготувати матеріали до  призначення 

стипендії студентам  

до 15.09,  

до 15.01,  

до 05.07.  

керівники груп  

22.  Скласти план виховної роботи, гуртків 

художньої самодіяльності. 

до 10.09.  керівники груп, 

керівники гуртків. 

23.  Працювати над поповненням та 

поновленням сайту коледжу  

протягом року  методична служба, 

програміст. 

24.  Скласти план спортивно-масової 

роботи  

до 10.09  Ющук Р.В. 

25.  Працювати над поповненням 

фотоматеріалів, медіатеки:  

- проведення занять, методичних 

заходів;  

- проведення позааудиторних заходів.  

протягом року  методична служба,  

бібліотекар  

26.  Спланувати роботу вихователів 

гуртожитку.  

до 10.09  Шульган О.В.,  

вихователі 

гуртожитку  

27.  Скласти графік відкритих занять 

викладачів коледжу  

жовтень  методична служба  

28.  Підготовка та проведення акредитації 

освітньо-професійних програм 

«Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті)» 

протягом 

навчального року  

Ілюшик І.М., 

завідувачі відділень  

голови ЦК, 

методична служба 

коледжу  

29.  Моніторинг, перегляд та затвердження 

освітньо-професійних програм на 

2024-2025 н.р.   

травень, червень  

2024 р.  

Ілюшик І.М., 

завідувачі відділень  

голови ЦК, 

методична служба 

коледжу  

30.  Проведення опитувань здобувачів 

освіти щодо вибору освітніх 

компонентів освітньо-професійних 

програм на наступний  навчальний рік 

квітень 2024 р.  завідувачі відділень 

голови ЦК.  

Затвердження переліку вибіркових освітніх 

компонентів для вивчення здобувачами 

освіти на 2024 -2025 н.р. 

травень 2024 р. Ілюшик І.М., 

завідувачі відділень 

голови ЦК 

 
ІІ. ПЕДАГОГІЧНІ РАДИ 

 
Дата проведення, номер засідання та 

питання, які розглядаються 

Комісія з 

підготовки 

матеріалів 

Доповідають 

Засідання №1 (серпень) 

1. Затвердження складу педагогічної 

ради на 2023-2024 н.р. Вибори 

секретаря педради. 

Селівончик Т.В., 

Денісова Т.В. 

 

Директор 

Селівончик Т.В. 

2. Завдання педколективу коледжу на 

2023-2024 н.р. 

Ілюшик І.М., 

Шульган О.В., 

Бабарика С.Ф., 

голови ЦК 

 

 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

Заст. директора з ВР 

Шульган О.В. 

Зав. практикою 

Бабарика С.Ф. 



3.  Підсумки вступної кампанії у 

2023р. 

Чайка Л.П., 

Сидорук К.В., 

Пастушок І.М. 

Відповідальний секретар 

приймальної комісії 

Чайка Л.П. 

4.  Затвердження тарифікаційного 

списку інженерно-педагогічних 

працівників на 2023-2024 н.р. 

Ілюшик І.М. Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

 

5. Чергова атестація педагогічних 

працівників в 2023-2024 н.р. 

Прокопчук Л.В., 

Потапчук О.М., 

атестаційна 

комісія, 

викладачі, які 

атестуються 

Методист 

Прокопчук Л.В. 

6. Про надання згоди на призначення 

голів циклових комісій 

Селівончик Т.В., 

Ілюшик І.М. 

Директор 

Селівончик Т.В. 

7. Затвердження положень про 

організацію освітнього процесу у 

ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

Ілюшик І.М. Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

8. Різне.   

Засідання №2 (жовтень) 

1.  Організаційна робота з прийому 

нового набору студентів у 2024 р. 

Чайка Л.П., 

Сидорук К.В., 

Пастушок І.М. 

Відповідальний секретар 

приймальної комісії 

Чайка Л.П. 

2. Підготовка коледжу до опалюваль-

ного сезону 

Місюра Г.П. Зав. котельнею  

Місюра Г.П. 

3. Підготовка до акредитації спеціаль-

ності 275 Транспортні технології 

Ілюшик І.М., 

Стрільчук А.С. 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

3.  Різне   

Засідання №3 (грудень) 

1. Підсумки господарської діяльності 

коледжу за 2023 р. та завдання на 

2024 рік 

Симонік О.П., 

Костюк С.А., 

Гилюта Г.А., 

Місюра Г.П., 

Потапчук В.К., 

Шумік О.В., зав. 

навч. кабінетами 

Заст. директора з АГР 

Симонік О.П. 

2. Підготовка студентів ВСП «КПЕФК 

ЛНТУ» до ЗНО у 2024 році 

Гончаренко О.О. Зав. відділенням 

Гончаренко О.О. 

3. Визнання результатів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівни-

ків ВСП «КПЕФК ЛНТУ» у 2023 р. 

Прокопчук Л.В., 

викладачі, які 

пройшли ПК 

Методист 

Прокопчук Л.В. 

4. Підсумки акредитації спеціальності 

275 Транспортні технології 

Селівончик Т.В., 

Ілюшик І.М., 

Стрільчук А.С. 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

5. Про проєкт кошторису ВСП 

«КПЕФК ЛНТУ» на 2024 р. 

Шумік О.В. Головний бухгалтер   

Шумік О.В. 

6. Різне.   

Засідання №4 (лютий) 

1. Підсумки навчальної роботи за 

перше півріччя 2023-2024  н.р. 

 

Ілюшик І.М.,  

Бабарика С.Ф.,  

Вегера Т.Г., 

Гончаренко О.О., 

керівники 

навчальних груп 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М.,  

зав. практикою 

Бабарика С.Ф.,  

зав. відділеннями  

Вегера Т.Г.,  

Гончаренко О.О. 



2. Результати виконання кошторису 

ВСП «КПЕФК ЛНТУ» за 2023  р. 

Шумік О.В. 

 

Головний бухгалтер   

Шумік О.В. 

 

3. Схвалення Правил прийому на 

навчання до ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

у 2023 році. 

Чайка Л.П., 

Сидорук К.В., 

Пастушок І.М. 

Відповідальний секретар 

приймальної комісії 

Чайка Л.П. 

4. Розгляд та затвердження основної 

документації щодо організації 

роботи приймальної комісії та її 

структурних підрозділів під час 

вступної кампанії 2024 року. 

Ілюшик І.М.,  

Вегера Т.Г., 

Гончаренко О.О., 

Денісова Т.В., 

Чайка Л.П., 

Сидорук К.В., 

Пастушок І.М. 

Відповідальний секретар 

приймальної комісії 

Чайка Л.П. 

5.  Різне.   

Засідання №5 (квітень) 

1. Підготовка ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

до вступної кампанії в 2024 р. 

Ілюшик І.М.,  

Вегера Т.Г., 

Гончаренко О.О., 

Денісова Т.В., 

Чайка Л.П., 

Сидорук К.В., 

Пастушок І.М., 

голови ЦК 

Відповідальний секретар 

приймальної комісії 

Чайка Л.П. 

2. Робота навчально-виробничих 

майстерень коледжу 

Потапчук В.К. Зав. майстернями 

Потапчук В.К. 

3. Різне.   

Засідання №6 (червень) 

1. Аналіз літньої екзаменаційної сесії 

та підсумки навчальної роботи за 

друге півріччя 2023-2024 н.р. 

Ілюшик І.М.,  

Бабарика С.Ф.,  

Шульган О.В., 

Прокопчук Л.В.,  

Вегера Т.Г., 

Гончаренко О.О., 

голови ЦК, 

керівники 

навчальних груп 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М., 

зав. практикою 

Бабарика С.Ф. 

2. Підсумки виховної роботи ВСП 

«КПЕФК ЛНТУ» у 2023-2024 н.р. 

Шульган О.В., 

Ковальчук О.В., 

Вегера Т.Г., 

Гончаренко О.О., 

Сиротюк А.О., 

керівники 

навчальних груп 

Заст. директора з ВР 

Шульган О.В. 

 

3. Підсумки методичної роботи та 

результати атестації педагогічних 

працівників ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

в 2023-2024 н.р 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 

Методист  

Прокопчук Л.В. 

4. Визнання результатів підвищення 

кваліфікації педагогічних 

працівників  ВСП «КПЕФК ЛНТУ» 

у 2024 році. 

Прокопчук Л.В., 

викладачі, які 

пройшли ПК 

Методист  

Прокопчук Л.В. 

5. Звіт про роботу циклової  комісії зі 

спеціальностей галузі знань 07 

Управління та адміністрування  

Самчинська С.С.  Голова ЦК  

Самчинська С.С. 



6. Проєкт тарифікаційного списку 

інженерно-педагогічних 

працівників на 2024-2025 н.р.  

Ілюшик І.М. 

 

Заст. директора з НР 

Ілюшик І.М. 

 

7. Затвердження плану роботи 

педагогічної ради ВСП «КПЕФК 

ЛНТУ» на 2024-2025 н.р. 

Селівончик Т.В., 

Михалевич П.М. 

Директор Селівончик 

Т.В. 

8. Різне.   

 

IІІ. ПЛАН ЗАСІДАНЬ ДИРЕКЦІЇ 

 

№  Дата проведення, номер засідання та 

питання, які розглядаються  

Відповідальний  

Засідання №1  

1  Про особливості роботи педагогічного 

колективу в новому навчальному році.  

Директор, заступники 

директора з НР, ВР. 

2  Про стан ліквідації академічної 

заборгованості здобувачами освіти за 2023-

2024 н.р.  

Завідувачі відділень  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №2  

1  Результати огляду навчальних аудиторій, 

лабораторій.  

Заступник директора з НР  

2  Аналіз сформованості контингенту на 2023-

2024 н.р  

Заступник директора з НР, 

завідувачі відділень  

3  Обговорення поточних питань.  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №3  

1  Пріоритетні завдання та напрямки 

вдосконалення системи управління якістю 

освіти та освітньої діяльності в коледжі.  

Заступник з НР, заступник з 

ВР  

2  Інформація про укладання угод для 

проходження практик здобувачами освіти.  

Завідувач практикою.  

3  Обговорення поточних питань.  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №4  

1  Про організацію заходів по підготовці до 

опалювального сезону.  

Заступник директора з АГР  

2  Про стан ведення навчальної документації 

викладачами коледжу: основні недоліки та 

шляхи вирішення  

Заступник дир. з НР, 

заступник дир. з ВР  

3  Обговорення поточних питань.  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №5  

1  Про дотримання правил внутрішнього 

трудового розпорядку педагогічними 

працівниками та здобувачами освіти 

коледжу  

Заступник  

директора з НР  

2  Про підготовку викладачів до атестації у 

2023-2024 н.р.  

Методист  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №6  

1  Про підготовку до проведення І етапу 

олімпіад серед здобувачів освіти коледжу  

Методист  



2  Про побутові і санітарно-гігієнічні умови 

проживання здобувачів освіти в гуртожитку  

Заступник директора з ВР  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №7  

1  Про стан підготовки студентів-випускників 

до складання  кваліфікаційного екзамену за 

фахом  

Зав. відділеннями  

2  Про стан підготовки щодо виконання 

курсових проектів (робіт) на спеціальностях 

Зав. відділенням  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №8  

1  Аналіз стану фінансової заборгованості по 

оплаті за надані освітні послуги та 

проживання в гуртожитку  

Головний бухгалтер  

2  Про стан підготовки здобувачів освіти до 

Атестації та зимової заліково-

екзаменаційної сесії.  

Зав. відділеннями  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №9  

1  Про організацію та дієвість контролю за 

якістю освітнього процесу  

Заступник директора з НР  

2  Про дотримання правил внутрішнього 

трудового розпорядку здобувачів освіти та 

педагогічних працівників  

Заступник  

директора з ВР  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №10  

1  Про закінчення І семестру 2023-2024 н.р. та 

завдання колективу щодо підвищення рівня 

знань здобувачів освіти.  

Заступник  

директора з НР  

2  Про роботу педагогічного колективу над 

реалізацією єдиної методичної проблеми 

коледжу  

Методист  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №11  

1  Стан використання інтерактивних 

технологій під час контролю знань 

студентів  

Методист  

2  Про хід профорієнтаційної роботи  Відповідальний секретар ПК  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №12  

1  Про роботу органів студентського 

самоврядування  

Заступник  

директора з ВР  

2  Про підготовку викладачів до атестації  Методист  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №13  

1  Про підготовку матеріалів до проведення 

ДПА у формі ЗНО та атестації студентів  

Заступник  

директора з НР  

2  Про організацію роботи щодо обліку Зав. відділенням  



відвідування занять здобувачами освіти  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №14  

1  Про хід профорієнтаційної роботи  Відповідальний секретар ПК  

2  Про підготовку і проведення атестації 

педагогічних працівників коледжу  

Методист  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №15  

1  Про дотримання безпечних умов навчання і 

виховання здобувачів освіти, охорона їх 

здоров'я на заняттях і в позаурочний час  

Інженер з ОП,  

Медичний працівник  

2  Про підготовку і проведення виставки 

творчих напрацювань викладачів, що 

атестуються  

Методист  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №16  

1  Про підготовку до проведення літньої 

заліково-екзаменаційної сесії  

Заступник директора з НР  

2  Аналіз ефективності внутрішнього 

контролю за станом виконання навчальних 

програм та веденням навчальної 

документації.  

Заступник директора з НР, 

завідувачів відділень  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання №17  

1  Про підготовку коледжу до вступної 

кампанії  

Відповідальний секретар 

приймальної комісії  

2  Про стан виконання курсових проектів 

(робіт) у ІІ семестрі 2023-2024 н.р. та 

кваліфікаційних робіт.  

Зав. відділення  

3  Про результати перевірки кваліфікаційних 

робіт на академічний плагіат  

Заступник директор з НР  

4  Різне  

Засідання №18  

1  Результати контролю за виконанням планів 

роботи керівників навчальних груп  

Заступник  

директора з ВР  

2  Про стан підготовки здобувачів освіти до 

Атестації та літньої заліково-екзаменаційної 

сесії  

Зав. відділеннями  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання 19  

1  Про підготовку до завершення навчального 

року.  

Заступники директора  

2  Про затвердження плану заходів з 

підготовки коледжу до нового навчального 

року  

Директор  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

Засідання 20  

1  Про попередні підсумки літньої заліково-

екзаменаційної сесії  

Зав. відділення  



2  Підсумки фінансової діяльності коледжу за 

2023/2024 н.р.  

Головний бухгалтер  

3  Обговорення поточних питань  Дирекція  

4  Різне  

  

 

IV. ВИХОВНА РОБОТА 

 

РОЗДІЛ I. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ ЗАХОДИ 

МЕТА:  

• сформувати первинні колективи – навчальні групи здобувачів освіти, які здатні 

виконувати завдання, що стоять перед закладом освіти;  

• сформувати колектив педагогів-однодумців, здатних спрямувати виховну роботу на 

конкретного здобувача освіти, створювати міцний фундамент для всебічного й гармонійного 

розвитку особистості з високоморальною громадянською позицією;  

• сформувати колективи студентської молоді, що націлені на збереження історичної 

пам’яті народу, на удосконалення пошукової експозиційної та просвітницької роботи 

краєзнавчого напрямку;  

• формувати у вихованців правову свідомість та правову культуру;  

• забезпечити реалізацію принципів колективної співпраці і виховання в поєднанні з 

індивідуальною відповідальністю за доручену справу;  

• забезпечити зв’язок закладу з громадськими організаціями та установами міста з 

питань виховання молодого покоління. 

 
 

№ 

з/п 
Найменування та зміст заходу 

Термін 

виконання 

 

Відповідальні 

 

Цільова 

аудиторія 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Організаційна робота 

1.  

Підготувати накази про організацію 

виховної роботи у коледжі на 2023-

2024 н. р. 

До  

01.09.2023 р. 

 

Заступник 

директора з ВР, 

секретар  

 

 

2.  

Організувати поселення здобувачів 

освіти у гуртожиток. 26.08.- 

31.08.2023 р. 

 

Заступник 

директора з ВР, 

комендант 

гуртожитку 

Здобувачі 

освіти, які 

потребують 

поселення у 

гуртожиток 

 

3.  

Проводити роз’яснювально - 

тренувальну роботу з використання 

укриття. Постійно 

Начальник штабу 

цивільної 

безпеки, 

керівники 

навчальних груп 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

4.  

Проводити роз’яснювально-

інформаційну роботу про порядок 

призначення соціальних стипендій. Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

Практичний 

психолог, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

спеціальних 

категорій 

 

5.  

Провеcти  вступний  інструктаж  з  

безпеки життєдіяльності з 

оформленням відповідної 

документації. 

До  

01.09.2023 р. 

 

Інженер з 

охорони праці, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 



6.  

Розробити і затвердити плани: 

6.1.  Виховної роботи керівників 

навчальних груп. 

6.2. Виховної роботи гуртожитку. 

6.3. Роботи бібліотеки. 

 

До  

15.09.2023 р. 

 

Заступник 

директора з ВР, 

завідувач 

бібліотеки, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

7.  

Організувати і затвердити плани та 

графіки: 

чергування викладачів у гуртожитку та 

коледжі, чергування здобувачів 

освіти у їдальні. 

 

 

Щомісяця 

 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп  

Здобувачі 

освіти 

 

8.  

Провести виховні години, на яких 

ознайомити здобувачів освіти із 

Положенням про організацію 

освітнього процесу у ВСП 

«Ковельський промислово-

економічний фаховий коледж 

ЛНТУ», з правилами 

внутрішнього розпорядку, з 

правами та обов'язками здобувачів 

освіти. 

1 тиждень 

навчання 

Керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

першого 

курсу 

 

9.  

Провести з першокурсниками 

ознайомчі бесіди, анкетування з 

метою адаптації здобувачів освіти до 

умов навчання у закладі освіти. 

До  

20.09.2023 р. 

 

Керівники 

навчальних груп, 

практичний 

психолог 

Здобувачі 

освіти 

першого 

курсу 

 

10.  

Розробити та затвердити графік 

проведення батьківських зборів. Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР 

Завідувачі 

відділень 

Здобувачі 

освіти 

 

11.  

Розробити та затвердити  графік 

проведення відкритих виховних годин. 

 

 

До  

15.09.2023 р. 

Заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 

 

12.  
Розробити та затвердити плани 

виховної роботи в групах. 

До  

15.09.2023 р. 
Керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

13.  

Розробити соціальні паспорти 

навчальних груп. 

Розробити соціальний паспорт 

коледжу. 

До 

15.09.2023 р. 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

окремих 

категорій 

 

14.  

Розробити та затвердити графік 

обстеження житлово-побутових умов 

проживання окремих категорій 

здобувачів освіти. 

 

 

Вересень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

окремих 

категорій 

 

15.  

Проводити індивідуальні зустрічі та 

бесіди з батьками. 

 

 

Протягом 

року 

Завідувачі 

відділень, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти, 

батьки 

здобувачів 

освіти 

 



16.  

Здійснювати контроль за проведенням 

виховної роботи керівниками 

навчальних груп. 

Постійно Заступник 

директора з ВР 

Заступник 

директора з 

ВР, 

керівники 

навчальних 

груп 

 

17.  

Звітувати про стан виховної роботи на 

засіданнях адмінради та педрадах. 

 

Протягом 

року згідно з 

планом 

Заступник 

директора з ВР 

Заступник 

директора з 

ВР, 

здобувачі 

освіти 

 

 

РОЗДІЛ 2. ОРГАНІЗАЦІЯ КУЛЬТУРНО-МАСОВОЇ РОБОТИ ЗА ОСНОВНИМИ 

НАПРЯМАМИ ВИХОВАННЯ 

 

2.1. ГРОМАДЯНСЬКЕ ВИХОВАННЯ МЕТА: 

• виховання у здобувачів освіти поваги до Конституції, законів України, державних 

символів України, виховання громадянського обов’язку перед Україною, суспільством;  

• формування національно-патріотичної свідомості, переконання, що кожен 

громадянин є носієм національних цінностей, які склалися у процесі історичного розвитку 

спільноти, її самореалізації, як суб’єкта соціальної дійсності, що прагне утвердити себе, 

зайняти належне місце серед інших національних спільнот і зробити гідний внесок у 

розвиток людства;  

• розвиток національної свідомості на основі суспільно-державних (національних) 

цінностей (самобутність, воля, соборність, гідність), формування у здобувачів освіти почуття 

патріотизму, соціальної активності та відповідальності за доручені державні та громадські 

справи, готовності до виконання обов’язку із захисту незалежності та територіальної 

цілісності України.  

В основу виховання покладено:  

• ідентифікацію, усвідомлення людиною своєї належності до конкретного етносу, нації;  

• усвідомлення і дійове ставлення до духовних і матеріальних цінностей нації;  

• усвідомлення власної відповідальності за долю нації, її теперішнє і майбутнє. 

 

№ 

з/п 
Найменування та зміст заходу 

Термін 

виконання 

 

Відповідальні 

 

Цільова 

аудиторія 

Відмітка 

про 

виконання 

Національно-патріотичне виховання 

1. 

Проводити лекції-бесіди, тематичні 

виховні години, круглі столи, тренінги 

національно-патріотичного 

спрямування. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

2. 

Підготувати та провести зустрічі з 

учасниками бойових дій, громадськими 

активістами, представниками 

волонтерських організацій. 

Вересень 

Жовтень 

Грудень 

Травень 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 

3. 

Підготувати та провести виховні 

заходи «Бабин Яр: пам’ять на тлі 

історії» (До річниці трагедії Бабиного 

Яру). 

Вересень 

 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 



4. 

Підготувати та провести виховні 

заходи з реалізації Стратегії 

євроатлантичної інтеграції України. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 

5.  

Організовувати зустрічі з ветеранами 

війни, військовослужбовцями, які 

беруть (брали) участь у російсько-

українській війні. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 

6. 

Підготувати та провести виховні 

заходи До Дня Гідності та Свободи 

«Хоробрі серця України». 

Листопад Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 

7. 

Підготувати та провести виховні 

заходи до Дня пам’яті жертв 

Голодомору 1932–1933 років в Україні 

(четверта субота листопада). 

Листопад Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

8. 

4.1.Розробити План заходів щодо 

відзначення Дня пам’яті та 

примирення. 

4.2. Підготувати та провести заходи до 

Дня пам’яті та примирення відповідно 

до  Плану.    

травень 

Керівники  

навчальних 

груп, 

викладачі 

суспільних 

дисциплін 

Здобувачі 

освіти 

 

9. 

Підготувати та провести літературні 

вечори., виставки книг, присвячені 

творчості українських письменників, 

поетів, видатних людей України.  

 

Протягом 

року 

Голови 

методичних 

циклових 

комісій, 

бібліотекар 

Здобувачі 

освіти 

 

6. 

Підготувати та провести тиждень 

грамотності,  День української 

писемності та мови.  

27 жовтня 

2023 року 

Заступник 

директора з ВР, 

викладачі-

філологи 

Здобувачі 

освіти 

 

10. 

  Підготувати та провести  День 

захисника України, День українського 

козацтва: 

  7.1 Розробити та затвердити План 

заходів проведення Дня захисника 

України, Дня українського козацтва. 

  7.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

 

Жовтень 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних 

груп, 

голова 

студентської 

ради 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

11. 

Підготувати та провести акцію 

милосердя до Дня людей похилого віку 

та Дня інвалідів. 

 

Жовтень, 

Грудень  

Заступник 

директора з ВР, 

 голова 

студентської 

ради 

Здобувачі 

освіти 

 

12. 

Провести тематичний захід до Дня 

пам’яті жертв голодомору та 

політичних репресій, що відзначається 

22 листопада.  

Листопад 

 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 



13. 

Підготувати та провести тематичні 

заходи до Дня Соборності України. 
Січень 

Заступник 

директора з ВР, 

 керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 
 

14. 

Підготувати та провести заходи до 

Міжнародного Дня рідної мови:  

-   

-  

Лютий Викладачі 

української мови 

та літератури, 

заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 

 

15. 

Підготувати та провести  День збройних 

сил України (у тому числі в онлайн 

форматі): 

12.1. Розробити та затвердити План 

заходів проведення Дня збройних сил 

України: 

12.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

 

Грудень 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

16. 

Підготувати та провести  День пам’яті 

Героїв Крут(у тому числі в онлайн 

форматі): 

13.1 Розробити та затвердити План 

заходів проведення Дня  пам’яті Героїв 

Крут. 

13.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

13.3. Взяти участь у загальноміських 

заходах.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Січень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

17. 

Підготувати та провести  День Героїв 

Небесної Сотні (у тому числі в онлайн 

форматі): 

14.1 Розробити та затвердити План 

заходів проведення Дня  Героїв Небесної 

Сотні. 

14.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

Лютий Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних 

груп,  

завідувач 

бібліотеки 

Здобувачі 

освіти 

 

18. 

Залучати до проведення волонтерських 

акцій здобувачів освіти усіх курсів. 

Допомагати сім’ям, які втратили 

рідних під час проведення  

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

голова 

студентської 

ради 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі 

освіти 

 

Правове виховання 



19. 

1.1.Розробити та затвердити План 

заходів щодо реалізація програми  

національної  кампанії  «Стоп 

насильству!»  на  період   2023-2024  

рр.,  обласної програми    протидії    

торгівлі    людьми    та   до 

Міжнародного дня ненасильства (2 

жовтня). 

1.2. Підготувати та провести заходи 

відповідно до затвердженого Плану(у 

тому числі в онлайн форматі). 

Жовтень 

 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних 

груп, 

практичний 

психолог 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

20. 

Підготувати та провести тематичні 

заходи до Міжнародного дня прав 

людини, що відзначається 10 грудня 

(у тому числі в онлайн форматі). 

 

Грудень Керівники  

навчальних 

груп, 

викладачі 

суспільних 

дисциплін 

Учасники 

освітнього 

процесу  

21. 

Розробити та затвердити План 

заходів з профілактики асоціальної 

поведінки здобувачів освіти. 

До 15.09 Заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 
 

22. 

Контролювати проведення 

правових виховних годин. З цією 

метою відвідувати виховні години 

(кожну третю середу місяця). 

 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 
 

20. 

Ознайомити здобувачів освіти 

нового набору з правовим статусом 

студента. 

Жовтень Керівники  

навчальних груп 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

23. 

Проводити зустрічі з працівниками 

правоохоронних органів у коледжі 

та гуртожитку. 

 

 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти, що 

проживають 

у 

гуртожитку 

 

24. 

Підготувати та провести батьківські 

збори, на яких проінформувати 

батьків про обов’язки й права 

здобувачів освіти, відповідальність 

неповнолітніх за вчинення злочинів 

та правопорушень, відповідальність 

батьків за виховання дітей та 

порушення їх прав інші правові 

питання.  

Жовтень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

25. 

Поновлювати бібліотечний фонд 

підручниками з правових дисциплін 

Протягом 

року 

Завідувач 

бібліотеки 

Здобувачі 

освіти  

26. 

Проводити аналіз відвідування занять 

студентами. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень 

Здобувачі 

освіти 
 



27. 

Проводити засідання Ради 

профілактики правопорушень коледжу. 

Щомісяця Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень 

Здобувачі 

освіти 
 

28. 

Контролювати чергування викладачів 

у гуртожитку коледжу. З цією метою 

зобов’язати адміністрацію коледжу 

брати участь у чергуванні (вести 

відповідні записи в журналах). 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР 

 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

29. 

Розробити та затвердити Плани 

проведення тижнів профілактики 

правопорушень у коледжі. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР 

 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

30. 

Проводити рейди-перевірки 

присутності здобувачів освіти на 

заняттях. За результатами рейдів 

проводити заходи швидкого 

реагування: бесіда з батьками, 

студентами, залучення відповідних 

служб, висловлення догани інші 

заходи впливу. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень, 

практичний 

психолог 

 

Здобувачі 

освіти 

 

31. 

Проводити профілактично -   

роз’яснювальну правову роботу у 

вигляді тренінгів, диспутів, 

індивідуальних бесід, демонстрації 

відеофільмів. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень, 

практичний 

психолог 

 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

 

2.2. ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ. СПРИЯННЯ ТВОРЧОМУ 

РОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ МЕТА:  

• розвиток естетичних потреб і почуттів, художніх здібностей і творчої діяльності;  

• формування у молоді естетичних поглядів, смаків, які ґрунтуються на українських 

народних традиціях та кращих надбаннях світової культури;  

• вироблення умінь примножувати культурно-мистецькі надбання народу, відчувати і 

відтворювати прекрасне у повсякденному житті;  

• оволодіння цінностями і знаннями в галузі світового та народного мистецтва, музики, 

архітектури, побуту, виховання художнього смаку, бажання вносити в життя прекрасне; • 

сприяння всебічному гармонійному розвиткові особистості, яка здатна до саморозвитку, 

самовиховання і самореалізації. 

 

Художньо-естетичне виховання 
 

32. 

Підготувати та провести  День Знань, 

дотримуючись правил безпеки: 

1.1 Розробити та затвердити План заходів 

проведення Дня  Знань. 

1.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

 

01.09.2023 р. 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 



33. 

Провести моніторинг серед здобувачів 

освіти першого курсу з метою 

виявлення особливих вмінь та творчих 

здібностей здобувачів освіти. 

Вересень Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень, 

практичний 

психолог 

 

Здобувачі 

освіти 

 

34. 

Підготувати та провести заходи до 

Всеукраїнського Дня бібліотек, що 

відзначається 30 вересня. 

Вересень Завідувач 

бібліотеки 

Здобувачі 

освіти  

35. 

 Підготувати та провести  День 

працівників освіти, дотримуючись 

правил техніки безпеки: 

4.1 Розробити та затвердити План заходів 

проведення Дня працівників освіти. 

4.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

 

Жовтень 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

36. 

Підготувати та провести  Міжнародний 

день студента, дотримуючись правил 

техніки безпеки: 

5.1 Спільно із студентською радою 

розробити та затвердити План заходів 

проведення Міжнародного дня студента: 

5.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

 

Листопад 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних 

груп, 

голова 

студентської 

ради 

Учасники 

освітнього 

процесу 

 

37. 
Підготувати та провести бібліотечний 

інтегрований мистецький захід. 

 

 

Березень Завідувач 

бібліотеки 

Здобувачі 

освіти  

38. 

Підготувати та провести заходи до Дня 

народження Тараса Григоровича 

Шевченка (09.03.1814) 

Березень Заступник 

директора з ВР, 

викладачі-

філологи, 

керівники 

навчальних груп 

Здобувачі 

освіти 

 

39. 

Підготувати та провести урочистості з 

нагоди закінчення коледжу студентами 

різних спеціальностей. 

Лютий, 

червень 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Учасники 

освітнього 

процесу  

40. 

Організувати проведення виставок, 

тематичних виставок-конкурсів на 

різну тематику. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

41. 

Підготувати та провести зустрічі з 

письменниками, поетами, 

художниками, цікавими та творчими 

людьми Волині. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Учасники 

освітнього 

процесу  



42. 

Сприяти розвитку художнього 

естетичного смаку здобувачів освіти. З 

цією метою зобов’язати керівників 

навчальних груп відвідування музеїв та 

виставок зі студентами своїх груп, 

організовувати екскурсійні поїздки. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

43. 

Проводити бесіди та тематичні 

виховні години, пов’язані з розвитком 

естетичного та духовного 

світобачення здобувачів освіти, 

дотримуючись правил безпеки. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

44. 

Залучати здобувачів освіти до участі  в 

гуртках художньої самодіяльності, в 

підготовці концертних програм та 

проведенні національних свят та 

обрядів. 

Протягом року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

45. 

Провести екскурсії в с. Колодяжне,  

ур. Нечимне, Ковельський краєзнавчий 

музей, м. Канів (музей Т.Г. Шеченка). 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

46. 

Налагодити організацію культурного 

дозвілля (відвідування виставок, 

творчих зустрічей, фестивалів тощо). Протягом року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

47. 

Підготувати та повести конкурс на 

кращу кімнату в гуртожитку. 

Протягом року Вихователь 

гуртожитку, 

комендант 

гуртожитку 

Здобувачі 

освіти, що 

проживають 

у 

гуртожитку 

 

48. 

Підготувати та провести вечір 

художньої творчості  здобувачів освіти, 

які проживають у гуртожитку. 

 

 

 

Березень 

2023 

Вихователь 

гуртожитку, 

комендант 

гуртожитку 

Здобувачі 

освіти, що 

проживають 

у 

гуртожитку 

 

49. 

Залучати здобувачів освіти усіх 

навчальних груп до проведення 

загальноколеджевих заходів 

(відповідно до плану). 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

50. 

Брати участь у підготовці та 

проведенні загальноміських, обласних, 

загальноуніверситетських заходів, 

конкурсів, концертів тощо. 

 

 

 

Протягом року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

 

 

 

 

 

 

 



2.5. ПРОПАГАНДА ТА ФОРМУВАННЯ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ 

МЕТА:  

• пропаганда фізичної культури, спорту, здорового способу життя;  

• робота спортивних секцій;  

• організація змагань, спартакіад, туристичних походів;  

• створення атмосфери співпраці, творчості, самореалізації, можливостей здобувачів 

освіти виховувати непримиренне ставлення до антигромадських проявів, злочинності та 

порушення правопорядку, готовність до боротьби з ними;  

• виховання відповідального ставлення до власного здоров’я, здорового способу життя; 

• виховування прагнення до активної боротьби з негативними явищами та наслідками 

шкідливих звичок в молодіжному середовищі;  

• виховання безпечної поведінки. 

 

 

Фізичне виховання 
 

51. 

1.1. Розробити та затвердити План 

заходів до Дня фізичної культури та 

спорту.  

1.2. Провести заходи відповідно до 

Плану. 

Вересень Керівник 

фізичного 

виховання, 

викладачі фіз. 

вих. 

 

Здобувачі 

освіти 

 

52. 

Залучати учасників освітнього процесу 

до участі у спортивних змаганнях, 

групі «Здоров’я». 

 

 

Вересень-

жовтень 

Керівник 

фізичного 

виховання 

Здобувачі 

освіти  

53. 

Залучати здобувачів освіти до участі у 

спортивних секціях та організації їх 

проведення. 

Протягом 

року 

Керівник 

фізичного 

виховання, 

викладачі фіз. 

вих. 

 

Здобувачі 

освіти 

 

54. 

Проводити лікувально-профілактичний 

контроль за станом здоров’я, фізичним 

розвитком та фізичною підготовкою 

здобувачів освіти. 

Протягом 

року 

Медпрацівник, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

55. 

Брати участь у спортивних змаганнях 

міста, в змаганнях між закладами 

фахової передвищої освіти. 

Протягом 

року 

Керівник 

фізичного 

виховання 

 

Здобувачі 

освіти  

56. 

Підготувати та провести заходи до 

Всесвітнього Дня здоров'я, 

- роз’яснювальні бесіди; 

- зустрічі з лікарями, волонтерами; 

трансляцію тематичних відеофільмів. 

Квітень Керівник 

фізичного 

виховання, 

заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 

 

57. 

Залучати здобувачів освіти, які 

проживають у гуртожитку, до 

відвідування спортивних секцій.  

Протягом 

року 

Вихователь 

гуртожитку 

Здобувачі 

освіти  



58. 

Знайомити здобувачів освіти з 

історією спортивного руху, 

досягненнями українських спортсменів 

шляхом проведення тематичних заходів, 

зустрічей з відомими спортсменами, у 

тому числі студентами та випускниками 

коледжу. 

Протягом 

року 

Керівник 

фізичного 

виховання, 

заступник 

директора з ВР 

Здобувачі 

освіти 

 

59. 

Підготувати та провести педагогічні 

читання про здоровий спосіб життя з 

метою розповсюдження ідеї 

оздоровлення серед викладацького 

складу та студентської молоді 

коледжу. 

Березень Керівник 

фізичного 

виховання, 

медпрацівник 

Учасники 

освітнього 

процесу 
 

Формування здорового способу життя, профілактика асоціальної поведінки 

 

60. 

Вивчати особливості соціальних, 

психолого-педагогічних факторів 

асоціальної поведінки молоді. З цією 

метою проводити анкетування, 

індивідуальні бесіди зі здобувачами 

освіти, схильними до проявів 

асоціальної поведінки, пропусків 

занять, порушень дисципліни. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

практичний 

психолог 

 

Здобувачі 

освіти 

 

61. 

Забезпечити сприятливі умови  

проживання, навчання і 

відпочинку здобувачів освіти в 

гуртожитку. З цією метою контролювати 

виконання заходів з попередження вчинення 

порушення правил проживання в 

гуртожитку, брати участь у чергуванні по 

гуртожитку, відвідувати виховні години в 

гуртожитку, проводити індивідуальні бесіди 

зі студентами, які проживають в гуртожитку. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

комендант, 

вихователь 

гуртожитку, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

62. 

Проводити рейди-перевірки умов 

проживання здобувачів освіти у 

гуртожитку коледжу. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

комендант, 

вихователь 

гуртожитку, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

63. 

Провести в групах анонімне 

анкетування: «Що я знаю про 

Туберкульоз?», «СНІД – чи можливо 

захворіти?», «Алкоголізм – шлях у 

нікуди», «Паління – це шкідлива 

звичка», «Наркоманія - це біла смерть, 

деградація людини».  

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 



64. 

Провести диспути до міжнародного 

дня боротьби зі СНІДом: «СНІД - 

поговоримо відверто», «У здоровому 

тілі - здоровий дух», «Сенс життя не в 

тому, щоб жити, а щоб бути 

здоровим». Випуск санбюлетнів, 

листівок за тематикою: «СНІД-чума XX 

століття», «Оберемо здоровий спосіб 

життя». 

Грудень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 

65. 

Провести виховні години: «Час питань 

час відповідей» (зустріч з юристом, 

психологом, лікарем). 

Протягом 

року 

Керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти  

66. 

Підготувати сучасні актуальні 

книжкові виставки  з пропаганди 

здорового способу життя. 

Жовтень Завідувач 

бібліотеки 

 

Здобувачі 

освіти 
 

67. 

Розробити та затвердити план 

перевірки присутності здобувачів 

освіти на заняттях. 

Проводити рейди-перевірки 

відповідно до плану. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень 

 

Здобувачі 

освіти 

 

 

РОЗДІЛ 3. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ПІДЛІТКА ТА РОБОТА З БАТЬКАМИ. 

РОДИННЕ ВИХОВАННЯ МЕТА:  

• забезпечення контролю за додержанням вимог законодавства в частині захисту 

соціальних прав неповнолітніх;  

• робота з місцевими органами самоврядування щодо дотримання законодавства про 

надання житла та першого робочого місця випускникам зі статусом осіб дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування;  

• сприяти утвердженню духовності сім’ї, формувати систему етичних цінностей сім’ї, 

що ґрунтуються на загальнолюдських цінностях;  

• налагоджувати педагогічну освіту батьків, допомагати батькам оволодіти гуманними 

прийомами впливу на дитину;  

• залучати батьків до освітньго процесу в коледжі, сприяти подоланню психологічного 

бар’єру у стосунках між педагогічним колективом та батьками;  

• організувати роботу психолого-правової консультативної служби для батьків. 
 

Сімейно-родинне виховання 

 

68. 

Спільно із профспілковою 

організацією студентів коледжу 

продовжувати забезпечення заходів із 

соціального захисту дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського. 

піклування. 

Протягом 

 року 

Заступник 

директора з ВР, 

Голова ПО 

студентів 

коледжу 

 

Здобувачі 

освіти 

окремих 

категорій 
 

69. 

Сприяти участі батьків у проведенні 

виховних годин, загальноколеджевих 

заходах. З цією метою запрошувати 

батьків на заняття, виховні години, 

проводити спільні заходи. 

 

Протягом 

 року 

Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 

 



70. 

Підготувати та провести День Матері. Травень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Учасники 

освітнього 

процесу  

71. 

Сприяти проведенню родинних свят у 

групах, зустрічей з народними 

умільцями. Проводити майстер-класи 

тощо. 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

72. 

Підготувати та провести зустрічі із 

спеціалістами 

соціальної служби, центру планування 

сім'ї з метою підготовки молоді до 

сімейного життя. 

 

1 раз на 

семестр 

Заступник 

директора з ВР, 

практичний 

психолог 

 

Здобувачі 

освіти 

 

73. 

Розробити календар відвідувань родин, у 

яких виховуються діти, схильні до 

девіантної поведінки. 

Вересень Заступник 

директора з ВР, 

керівники 

навчальних груп 

 

Здобувачі 

освіти 
 

74. 

Проводити обстеження житлово-

побутових умов проживання родин, які 

опинилися у важких життєвих 

обставинах. 

 

Протягом року Заступник 

директора з ВР, 

завідувачі 

відділень 

 

Здобувачі 

освіти 

окремих 

категорій 

 

 

 

V. НАУКОВО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

 

№ 

з/п 

Зміст роботи 
Термін 

виконання 
Відповідальні 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. 

Організувати проведення атестації 

педагогічних працівників коледжу: 

- створити атестаційну комісію коледжу; 

- провести організаційне засідання 

атестаційної комісії; 

- скласти списки педагогічних працівників, що 

атестуються; 

- скласти графік проведення атестації 

педагогічних працівників; 

- спланувати заходи, щодо підготовки і 

проведення атестації педагогічних працівників 

коледжу; 

-скласти графік засідань атестаційної комісії; 

- скласти графік проведення відкритих занять; 

- організувати вивчення педагогічного досвіду 

викладачів, які атестуються 

 
 

до 20.09.23 р. 

 

до 10.10.23 р. 

 

до 20.10.23 р. 

 

до 20.10.23 р. 

 

до 01.10.23 р. 

 
 

до 01.09.23 р. 

протягом року 

протягом року 

 
 

СелівончикТ.В  

Потапчук О.М 

Прокопчук Л.В. 

 

члени атестаційної 

комісії 

 

2. 

Внести корективи в перспективний план 

проходження стажування та атестації 

викладачів коледжу (на 5 років) 

вересень 

2023 р. 

Прокопчук Л.В. 



 
3. 

 

Створити електронне портфоліо викладача за 

міжатестаційний період 

 

грудень-лютий 

2023-2024 н.р. 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК, 

викладачі,що 

атестуються 

 

 

4. 

Провести нараду з головами ЦК : 

- про особливості планування та організації 

навчальної, методичної роботи у 2023-2024 

н.р. (організація освітнього процесу в умовах 

воєнного стану, особливості організації 

освітнього процесу в змішаному форматі) 

 

 

до 20.09.2023р. 

 

 

Ілюшик І.М. 

 
5. 

Провести нараду з головами ЦК : 

- про підготовку до акредитації освітньо- 

професійних програм  

 

вересень 

2023 р. 

Ілюшик І.М. 

 
 

6. 

Організувати участь викладачів коледжу в 

обласних методичних об’єднаннях (згідно з 

планом роботи Ради 

директорів ЗФПО) та засіданнях обласних 

методичних секцій. 

 
 

протягом року 

 

Прокопчук Л.В 

7. Провести огляд освітніх інтернет-ресурсів 
листопад 

2023 р. 
дирекція, 

голови ЦК 

 
8. 

Провести аналіз результатів реалізації 

спланованих заходів освітнього процесу для 

виявлення окремих аспектів 
методичної роботи над проблемою 

І півріччя 2023- 

2024 н.р. 

 

методист, 

психолог 

9. 
Організувати роботу школи молодого 
викладача  

протягом року методист 

10. 
Організувати наставництво над молодими 
викладачами 

протягом року методист 

 
 

11. 

Забезпечити реалізацію права здобувачів 

освіти на вільний вибір дисциплін 

(затвердження переліку вибіркових дисциплін, 

організація процесу вибору дисциплін 
загальних і фахових компетентостей ) 

 
лютий- травень 

2024 р. 

завідувачі 

відділень, 
голови ЦК 

 

 

 

 

 

 

 
 

12. 

Провести предметно-методичні тижні ЦК, що 

включають проведення: 

1) занять з обміну досвідом з використанням 

інформаційно-комунікаційних технологій; 

2) позааудиторних заходів зі здобувачами 

освіти; 

3) диспутів, обговорень з актуальних 

проблем; 

4) виставок, конкурсів, олімпіад; 

5) зустрічей з видатними людьми міста, 

регіону; 

6) навчально-практичних конференцій, 

семінарів, засідань «круглих» столів; 

7) дружніх зустрічей, спортивних змагань зі 

студентами інших навчальних закладів; 

8) заходів з підведення підсумків роботи з 

реалізації єдиної методичної проблеми 

коледжу. 

 

 

 

 

 

 

 
 

протягом року 

 

 

 

 
Ілюшик І.М. 

 
 

методист, 

голови ЦК 



 
13. 

Організувати участь викладачів та здобувачів 

освіти у олімпіадах, турнірах та конкурсах 

серед закладів освіти Волинської області та 
України 

 
протягом року 

 

Ілюшик І.М., 
методист 

14. 
Забезпечити проведення І етапу 

студентських 
олімпіад, конкурсів, турнірів 

протягом року голови ЦК 

 

15. 

 

Провести І етап Всеукраїнської олімпіади 

(українська мова, математика, інформатика) 

серед здобувачів освіти ІІ курсів 

 
листопад 

2023 р. 

Ілюшик І.М., 

голови ЦК  
методист 

 

 
16. 

 

Провести І етап Міжнародного мовно- 

літературного конкурсу студентської молоді 

імені Тараса Шевченка серед здобувачів освіти 

І-ІІ курсів 

 
 

листопад 

2023 р. 

Ілюшик І.М.., 

голова ЦК  
 

 

 
17. 

 
Провести І етап Міжнародного конкурсу з 

української мови імені Петра Яцика серед 

здобувачів освіти ІІ – III курсів 

 
 

листопад 

2023 р. 

Ілюшик І.М., 
голова ЦК  

 

 
 

18. 

Забезпечити проведення протягом навчального 

року: 

- відкритих занять викладачів, що 

атестуються; 
- взаємовідвідування занять. 

 
 

протягом року 

 

Ілюшик І.М. 
методист 

 

19. 
Забезпечити поповнення бібліотеки коледжу 

науковою та навчально-методичною 
літературою 

 

протягом року 

 

бібліотекар 

голови ЦК 

20. 
Дослідження рівня професійної 

майстерності, 
потреб та інтересів педагогічного колективу 

ІІ півріччя 
2023/2024 н.р 

Ілюшик І.М., 
методист 

 

21. 
Організувати  роботу  щодо виконання 

здобувачами освіти коледжу  курсових, 
кваліфікаційних робіт 

 

протягом року 
Ілюшик І.М., 
голови ЦК 

 

22. 

Забезпечити наповнення сайту  

інформаційними матеріалами про роботу 

навчально-методичної ради, циклових комісій 

 

протягом року 

 

методист, 

голови ЦК 

23. Провести огляд навчальних кабінетів 
січень 
2024 р. 

дирекція 

 
24. 

 

Провести розширені засідання ЦК щодо 

підсумків роботи за І семестр 

 

січень 

2024 р. 

завідувачі 

відділень, 
голови ЦК 

25. 
Організувати виставку творчих напрацювань 

викладачів 

січень 

2024 р. 

голови ЦК, 

викладачі 

26. Підготувати матеріали для проведення 
підсумкового засідання   атестаційної   комісії 

коледжу 

до 20.03.24 р. Потапчук О.М. 



 
27. 

Провести засідання  атестаційної  комісії 

коледжу  «Про результати атестації 

педагогічних працівників коледжу у 2023-2024 

н.р.» 

 
згідно з графіком 

 

атестаційна 

комісія 

 
28. 

Підготувати атестаційні матеріали на засідання 

атестаційної комісії управління освіти, науки 

та молоді Волинської обласної державної 

адміністрації 

 
до 01.04.24 р. 

 

Потапчук О.М. 

 
 

29. 

Підготувати виставку наукових досягнень 

викладачів та здобувачів освіти коледжу до 

Дня науки 

 
 

травень 2024 р. 

Ілюшик І.М., 
методист, 

голови ЦК 

 
30. 

Провести нараду з головами ЦК : 

- про результати проведення 

методичних тижнів; 
- про результати методичної роботи ЦК 

 
до 20.05.2024р. 

Ілюшик І.М., 
методисти 

 
31. 

 

Провести розширені засідання ЦК щодо 

підсумків роботи за ІІ семестр 

 
червень 2024 р. 

Ілюшик І.М., 
завідувачі 

відділень, 

голови ЦК 

 
32. 

Сприяти участі педагогічних працівників у 

роботі обласних, регіональних, всеукраїнських 

методичних секцій, семінарів-практикумів, 

конференцій, шкіл педагогічної діяльності 

 
протягом року 

 

Ілюшик І.М., 
методист 

 
33. 

Забезпечувати викладачів методичною 

допомогою у розв’язанні єдиної методичної 

проблеми коледжу, циклової комісії, 

індивідуальної теми. 

 
протягом року 

 

методист 

 

VI. РОБОТА НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНОЇ РАДИ КОЛЕДЖУ 

 

1. 

  Про завдання методичної ради на  

2023-2024 н.р. Розгляд проєкту плану роботи методичної 

ради на  2023-2024 н.р. Погодження складу методичної 

ради. 

21 

вересня 

Голова МР 

Ілюшик І.М. 

2. 

Розгляд та рекомендації для затвердження робочих 

планів, програм, плану проведення тижнів комісій та 

іншої навчальної документації циклових комісій на 2023-

2024 н.р. 

Голова МР 

Ілюшик І.М. 

3. 

 Обговорення перспективного плану підготовки 

методичних розробок та плану підготовки електронних 

видань у коледжі на 2023-2024 н.р. 

Методист 

Прокопчук Л.В 

4. Аналіз підготовки ЦК до нового навчального року Голови ЦК 

5. 
Про стан підготовки до Акредитації спеціальності 

«Транспортні технології на автомобільному транспорті» 

Голова МР 

Ілюшик І.М. 

6. Різне  

 

 

 

 

 

 



1. 
Затвердження графіків відкритих занять і виховних 

годин в методичних комісіях на 2023-2024  н.р. 

19 жовтня 

Голови МК, 

заступник 

директора з 

виховної роботи 

Шульган О.В. 

 

2.  

 

Про чергову атестацію викладачів коледжу 
Секретар АК 

Потапчук О.М. 

3. 
Про стан готовності до проведення предметних олімпіад у 

коледжі. (І тур ) 

Методист 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 

4. 
Про участь в ХІХ обласному конкурсі «Творчі 

сходинки педагогів Волині» 

Методист 

Прокопчук Л.В, 

5. 
    Розгляд  і рекомендації до друку навчально-методичних 

видань 

Методист 

Прокопчук Л.В 

6. Різне   

 

23 

листопада 

 

1. 
Про створення та використання в навчальному процесі 

електронних підручників та посібників 

Голова МР Ілюшик 

І.М., методист 

2. 
   Розгляд  і рекомендації до друку навчально-методичних 

видань 

Методист 

Прокопчук Л.В . 

3. Різне  

 

1. 

Підсумки проведення І туру предметних олімпіад.  

Участь в обласних студентських олімпіадах, конкурсах, 

змаганнях.  

21 грудня 

Методист 

Прокопчук Л.В .  

Голови ЦК 

Кривош Ж.В., 

Байчук Н.Т., 

Присада О.В. 

2. 
Підсумки підготовки та видання науково-методичної 

літератури за І семестр 

Методист 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 

3. 
Комп’ютерне програмне забезпечення освітнього 

процесу у коледжі  

Голова МК 

Присада О.В., 

голови ЦК 

4. 
Розгляд і рекомендації до друку навчально-методичних 

видань 

Методист 

Прокопчук Л.В. 

5. Різне   

 

1. 

 

Особливості підготовки до державної підсумкової 

атестації здобувачів у 2023-2024 н.р. 

18 січня 

Зав.відділен. 

Гончаренко О.О., 

голови ЦК. 

2. 
Про підвищення кваліфікації викладачів за 2023рік та 

перспективи у 2024 році 

Методист 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 



3. 

Підсумки Акредитації спеціальності «Транспортні 

технології на автомобільному транспорті» 
Голова МР Ілюшик 

І.М., 

4. 

Рекомендації методичних та електронних  видань до 

друку. 
Методист 

Прокопчук Л.В. 

5. Різне  

1. Аналіз та підсумки зимової екзаменаційної сесії 

22 

лютого 

Голова МР 

Ілюшик І.М., 

Зав.відділен.  

Гончаренко О.О., 

Вегера Т.Г. 

Методист 

 Прокопчук Л.В. 

2.  
Про оновлення робочих програм на наступний 

навчальний рік. 

3. 

Про роботу циклових комісій за перший семестр 

навчання 2023-2024 н.р. 

 

Голови ЦК 

4. 
Про підготовку до обласного методичного об’єднання 

методистів 

Методист 

Прокопчук Л.В 

5. 
Атестація - один із шляхів зростання професійної 

компетентності викладача 

Методист 

Прокопчук Л.В., 

секретар АК 

Потапчук О.М. 

    6. 

  Організація індивідуальної психологічної роботи з 

учасниками освітнього процесу 

Практичний    

психолог  

 Ковальчук О.В. 

 

7. 
Рекомендації методичних та електронних  видань до друку  Методист 

Прокопчук.Л.В. 

8. 
Різне 

  

 

 

 

 

 



1. 

Аналіз роботи бібліотеки, співпраця з цикловими 

комісіями 

21 березня 

Зав.бібліотеки 

Телючик Н.М. 

2. 
Про стан методичного забезпечення навчального 

процесу у циклових комісіях 

Голови ЦК, 

методист  

Прокопчук Л.В. 

3. 
Рекомендації методичних та електронних видань до друку  Методист  

Прокопчук Л.В. 

4. Різне  

1. 

Стан підготовки та методичне забезпечення дипломних 

робіт (проєктів) 

18 квітня 

голови ЦК Русаков 

Д.С.,Стрільчук 

А.С., Присада О.В.. 

Зав.відділен. 

Гончаренко О.О. 

2. 
Підсумки проведення предметних олімпіад 

Голова МР., 

методист, голови 

ЦК 

 

3. 
Про проведення Тижня циклової комісії викладачів 

словесних та суспільних освітніх компонентів  

Голова МР., 

методист, голова 

ЦК Потапчук О.М. 

4. 
Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2023-

2024 н.р.  

Секретар АК  

О.М. Потапчук 

Методист 

Прокопчук Л.В 

5. 
Рекомендації методичних та електронних видань до 

друку  

Методист 

Прокопчук Л.В. 

6. Різне   

1. 

Підсумки проведення виставки дидактичних і методичних 

матеріалів "Творчі сходинки педагогів Волині» 

23 травня 

 Методист 

Прокопчук Л.В, 

голови ЦК 

2. 
Рекомендації методичних та електронних видань до 

друку  

Методист 

Прокопчук Л.В, 

голови ЦК 

3. 

Про підготовку матеріалів самоаналізу до проведення 

акредитації спеціальності «Транспортні технології на 

автомобільному транспорті» 

Зав. від. 

Гончаренко О.О. 

Голова випускної 

комісії  

Стрільчук А.С. 

4. Різне  

 



1. 

 

    Про підсумки роботи циклових  комісій за 2023-2024  

навчальний рік 

21 червня 

Методист 

Голови ЦК 

2. 
Підсумки підготовки та видання навчально – 

методичної літератури 

Голови ЦК., 

методист 

3. 

Розгляд та обговорення робочих планів, програм, планів 

роботи циклових комісій перспективних планів, 

методичних розробок та іншої навчальної документації на 

2024-2025 н.р. 

Методист 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 

4. 
   Рекомендації методичних та електронних видань до 

друку  

Методист 

Прокопчук Л.В., 

голови ЦК 

5. Різне  

 

VII. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

№ 

з/

п 

Зміст 
Термін 

проведення Відповідальні 

1. 
Скласти графік підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників на навчальний рік. 
Вересень Методист 

 

2. 

Провести діагностування з метою вивчення 

інформаційних запитів педагогічних 

працівників. 

Вересень, 

січень 

 

Методист 

 

 
3. 

 

Забезпечити участь педагогічних працівників 

всіх категорій у роботі обласних семінарів, 

практикумів, шкіл передового досвіду, обласних 

конкурсів. 

За планом 

навчально-  
 

 

Методист 

 
4. 

Організувати стажування викладачів, майстрів 

в/н на виробництві з метою вивчення сучасних 

технологій, методів, техніки, матеріалів. 

За планом 

методичної 

роботи 

Методист, 

голови ЦК 

 

5. 

Забезпечити вивчення нових педагогічних і 

виробничих технологій передового 

педагогічного досвіду навчання та виховання, 

проводити аналіз результатів даної роботи. 

Постійно 

Червень 

 
Методист, 

голови ЦК 

 
6. 

Організувати роботу педагогічних працівників 

над індивідуальною методичною темою, над 

методичними розробками занять і заходів, 

проведенням відкритих занять і заходів. 

 

Відповідно 

плану 

 

Методист, 

голови ЦК 

 
7. 

Забезпечити проведення комплексу заходів з 

атестації педагогічних працівників навчального 

закладу. 

За планом роботи 

атестаційної 

комісії 

Голова атестаційної 

комісії 

Селівончик Т.В. 

 

8. 

Організовувати наставництво, надання 

допомоги, відвідування індивідуальних і 

групових консультацій. 

 

Постійно 

 

Методист 



 

9. 

Провести моніторинг методичної роботи 

викладачів, майстрів виробничого навчання за 

навчальний рік. 

За планом роботи 

атестаційної 
комісії 

 

Методист 

 
 

10. 

Організувати постійно діючі тематичні виставки 

у методичному кабінеті і бібліотеці з метою 

поширення передового досвіду, новинок 

методичної літератури, досягнень педагогіки, 

психології. 

 
Січень 

червень 

 
 

Методист, бібліотекар 

 

11. 
Створити і розмістити на сайті коледжу 

портфоліо викладачів , що атестуються. 

3 початку 

навчального року 

Методист, 

голови ЦК, викладачі, 
що атестуються 

 
12. 

Забезпечити проходження педагогічними 

працівників, які атестуються у 2023 - 2024 н.р. 

курсів підвищення кваліфікації, стажування 

 
Протягом року 

Методист, 

голови ЦК 

 
13. 

Провести у 2022-2023 н.р. чергову атестацію 

педагогічних працівників: 
 

Жовтень- 

березень 

до 

01.04.2024 р. 

 

Члени атестаційної 

комісії 

 
14. 

Надавати індивідуальну допомогу викладачам та 

майстрам в/н у доборі літератури та інших 

матеріалів для проведення відкритих занять, 

позаурочних заходів, для самоосвіти. 

 
Постійно 

 

Методист, 

бібліотекар 

 
 

15 

Організовувати виставки нових надходжень 

літератури, тематичні виставки, виставки за 

підсумками роботи: кращих методичних 

матеріалів НМК; кращих методичних 

розробок окремих тем, занять. 

 
 

Протягом року 

 
Методист, 

бібліотекар, голови ЦК 

 
16. 

Залучати педагогічних працівників до 

проведення та участі в обласних та 

коледжівських конкурсах, конференціях, 

семінарах, виставках, майстер-класах 

 

Відповідно 

плану 

Заступники директора, 

методист, голови 

ЦК 

 

17. 

Підготувати матеріали педагогічних працівників 

до атестації в управлінні освіти і науки 

Волинської ОДА. 

Відповідно до 

графіку 

 

Методист 

 

 

ІХ. РОБОТА БІБЛІОТЕКИ 

 

Бібліотека  учбового закладу – центр інформації духовного збагачення здобувачів 

освіти. 

Проблема сьогодні:  

Пошук, отримання й передача інформації, а також популяризація наукової літератури. 

Головна мета бібліотеки:  

Надання допомоги здобувачам освіти та викладачам у забезпеченні їхніх 

інформаційних потреб. 

При складанні плану враховані такі документи: 

Закон України «Про освіту»;  

Закон України «Про фахову передвищу освіту»; 

Закон України «Про бібліотеку та бібліотечну справу»; 

Типові правила користування бібліотекою;  

Комплексний план виховної роботи ВСП «Ковельського промислово-економічного 

фахового коледжу ЛНТУ» на 2023 – 2024 навчальний рік. 

 



Основні показники: 

На поточний рік кількість читачів у бібліотеці становить – 978 

- Здобувачів освіти читачів – 863 

- денного відділення -  824 

- заочного відділення –  59 

- працівників –  95 

Книжковий фонд бібліотеки – 19734 

Розділ 1. Організація інформаційно-маркетингової діяльності. 

1.1. Сприяння національному відродженню та духовному становленню здобувачів 

освіти, користувачів бібліотеки. 

1.1.1. Вивчення, інформування і задоволення читацьких потреб на книжку та 

інформацію. 

 

№ 

з/п 

Назва заходів та технології Дата виконання Відповідальний 

1. Координована робота з дирекцією 

Ковельського промислово-

економічного фахового коледжу 

ЛНТУ: 

обговорення читання навчальних 

груп; 

визначення наявності науково-

популярної літератури в фонді, яка 

потрібна для навчального процесу: 

 

 

 

 

вересень 

 

 

Директор, заступник 

директора з 

навчальної роботи, 

бібліотекар 

2 Перегляд паралельних, альтернатив- 

них, вилучених з фонду підручників 

та навчальних посібників з метою 

потрібної інформації для навчаль-

ного процесу. 

 

протягом року 

 

Бібліотекар 

3 В індивідуальній роботі використо-

вувати метод спостереження. 

Результати обговорювати з 

здобувачами освіти, користувачами 

бібліотеки. 

 

по закінченні 

семестру 

 

Бібліотекар, 

керівники груп 

4 Аналіз читацьких формулярів. 

Результати читання обговорити з 

керівниками груп. 

 

протягом року 

 

Бібліотекар 

1.1.2. Інформаційно-бібліографічна робота з обслуговування  користувачів 

бібліотеки. 

1 Організація та ведення ДБА систематично Бібліотекар 

2 Індивідуальні інформації читачам. систематично Бібліотекар 

3 Інформаційні перерви, години, 

експрес-інформації. 

систематично Бібліотекар 

4 Рекомендації по використанню 

посібників при оформленні виставок, 

підготовці масових заходів та 

технологій 

 

систематично 

 

Бібліотекар 

1.1.3. Популяризація бібліотечно-бібліографічних знань, формування інформаційної 

культури користувачів бібліотеки. 

1. Знайомство студентів І-го курсу з 

бібліотекою коледжу. 

Проведення уроків бібліотечно-

16.09.23 - 

29.09.23 

На протязі першого 

Бібліотекар, 

керівники груп 



бібліографічних знань по програмі 

«ББЗ для студентів». 

 

півріччя 

1.1.4. Популяризація бібліотечно-бібліографічних знань.  

Вересень 

1 Бібліотечний урок – презентація 

фонду бібліотеки коледжу «Добрий 

день, бібліотечна країно!» 

 

04 -25.09.23 

Читальна зала, 

зав.бібліотеки, 

гр.152-160 «Д», 

керівники груп 

2 Урок української мови 

«Об’єднуємось задля Перемоги» 

 

21.09.23 

зав.бібліотеки, 

Васковець Л.П. 

3 П’ятихвилинка цікавої інформації 

«Читання – лікування, або як зцілює 

бібліотерапія під час війни». 

 

27.09.23 

Читальна зала, 

зав.бібліотеки,  

керівники груп 

Жовтень 

1 Огляд тематичної виставки 

присвяченої Дню українського 

козацтва та ЗСУ «Вшануймо героїв – 

синів України» 

 

1.10.23 

 

Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

2 Поетичні онлайн – читання «Нові 

вірші війни» 

 

18.10.23 

зав.бібліотеки, 

керівники груп 

Листопад 

1 Розгорнута літературна виставка 

«Мові – державний захист» 

присвячена Дню української 

писемності та мови. 

08.11.23 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

2 Фотоколаж «Державні нагороди і 

народне визнання Герої Волині»: до 

Дня гідності та свободи. 

15.11.23 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

3 Бібліотечні медіа-новини на 

педагогічній раді «Бібліотека 

коледжу в умовах війни». 

24.11.23 Читальна зала, 

зав.бібліотеки, 

методист 

Грудень 

1 Бібліотечний пікнік «Книга життя 

волонтера – Просимо дужих плечей» 

20.12.23 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

гр. , керівник групи 

Січень 

1 Просвітницький діалог з книгою 

«Війна в Україні: бібліотечно-

інформаціний фронт» до Дня 

соборності України. 

17.01.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки, 

керівник групи 

 

2 Розгорнута книжкова викладка 

«Україна моя у вогні» присвячена 

подіям під Крутами. 

26.01.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки  

Лютий 

1 Загальноколеджанська акція 

оновлення та поповнення 

книжкового фонду «Новинки на 

книжкову полицю бібліотеки» 

На протязі 

навчального року 

Читальна зала, 

адміністрація, 

бібліотека. викладачі  

 

2 Інформаційна перерва – реклама в 

бібліотеці «Книжки війни» 

14.02.24 Читальна зала, 

викладачі, здобувачі 

освіти  

 

 



Березень 

1 Літературний фуршет в читальній 

залі «Зустріч з новою книжкою» до 

45-річчя ВСП КПЕФК ЛНТУ 

03.03.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки, 

група 154 «Д», 

керівник групи 

Квітень 

1 Уік-енд в читальній залі, засідання 

бібліотечної ради «Креатині 

патріотичні заходи для молоді в 

бібліотеці» 

10.04.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки, 

бібл.рада 

2 Літературна вітальня «Біль війни 

очима бібліотекарів-поетів України» 

24.04.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

Травень 

1 Інформаційно-бібліотечний 

коктейль  « Шлях  України в Європу 

по тернах війни» 

15.05.24 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

Червень 

1. Загально бібліотечна акція «Поверни 

книгу до бібліотеки». 

24-28.06.24 Зав.бібліотеки, 

керівники груп 

Розділ ІІ. Обслуговування користувачів бібліотеки та популяризація літератури на     

допомогу навчально-виховного процесу. 

2.1. Залучення читачів 

1 Вересневі зустрічі в читальній залі 

коледжу. 

04-08.09.23 Бібліотека 

2. День відкритих дверей бібліотеки 

коледжу. Інформаційно-рекомендаційна 

реклама  фонду бібліотеки. 

29.09.23 Читальна зала, 

зав.бібліотеки 

3. Обслуговування здобувачів освіти 

протягом року. 

систематично Бібліотека 

4. Постійний контакт з керівниками груп, 

викладачами. 

систематично Бібліотека 

5.  Рекламні перерви біля куточка 

«Інформаційно - бібліотечний 

коктейль». 

щомісячно Бібліотека 

6. Оформлення інформаційних та книжкових 

викладок. 

систематично Бібліотека 

2.2 Популяризація літератури 

1. Постійний контроль за організацією 

куточка «Інформаційно-бібліотечний 

коктейль». Організація книжкових 

викладок та виставок до літературних 

ювілеїв, реклама творів письменників, 

цікавих інформацій різної тематики. 

систематично Бібліотека 

2.  Презентація нових науково-популярних 

книжок необхідних для учбового процесу. 

по мірі 

надходження 

книг 

Бібліотека 

3. Рекламні перерви, години цікавих 

повідомлень, виступи на методичних 

нарадах. 

протягом 

навчального 

року 

Бібліотека 

4. Координаційна рада з викладачами, 

методистом коледжу, головами циклових 

комісій. 

 

систематично Бібліотека 



2.3. Співпраця та координація роботи з іншими бібліотеками 

1. Вивчення фонду (книжкового, 

підручників, періодичних видань) 

бібліотек міста для рекомендації їх 

здобувачам освіти при відсутності 

літератури в бібліотеці коледжу. 

систематично Бібліотека 

2. Участь (за запрошеннями) в підготовці та 

проведенні загальноколеджівських заходів 

та нових технологій з наступним їх 

обговоренням. 

протягом  

року 

Бібліотеки міста 

3. Взаємовідвідування бібліотек міста з 

обміну досвідом. 

протягом  

року 

Бібліотеки міста 

4. Ознайомитися з роботою бібліотеки 

ЛНТУ. Налагодити координаційну роботу 

між бібліотеками коледжів ЛНТУ 

протягом  

року 

Бібліотека 

Розділ ІІІ. Організація книжкових фондів і каталогів. 

2.4. Комплектування, обробка, вивчення та розкриття фонду бібліотеки коледжу 

1. Вивчення складу фонду.   

2. Вилучення з фондів: 

- зношених книг; 

- застарілих видань; 

- загублених читачами; 

 

постійно 

 

Зав. бібліотеки 

3. Комплектування фонду згідно потреб та 

вимог учбових програм: 

-зв язок з викладачами; 

-зв язок з методкабінетом. 

 

постійно 

 

Зав. бібліотеки 

2.5. Робота з підручниками загальноосвітнього циклу 

1. Виступ на метод раді з інформацією про 

підсумки здачі підручників. 

червень Бібліотека 

2. Комплектування фонду підручників.  

Зв язок з шкільними бібліотеками міста. 

протягом року Бібліотека 

3. Пошук спонсорів для придбання 

підручників для здобувачів освіти. 

протягом року Бібліотека 

2.6. Робота з періодичними виданнями 

1. Передплата періодичних видань для 

здобувачів освіти та навчально-виховного 

процесу коледжу. 

травень, 

листопад 

Зав. бібліотеки 

 

Х. ОХОРОНА ПРАЦІ 

 

№ 

з/п 

Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальні 

1. Провести вступний та первинний інструктажі зі 

здобувачами освіти першого курсу. 

до 

05.09.2023р. 

Керівники груп , 

майстри виробничого 

навчання,завідувачі 

кабінетами, інженер з 

ОП 

2. Провести профілактичний огляд-ремонт 

електромережі в усіх приміщеннях коледжу. 

серпень- 

вересень 

2023 р. 

Заст. з АГР, 

відповідальний за 

електробезпеку 



3. Поновити в навчальних кабінетах, виробничих 

майстернях куточки з охорони праці. 

   вересень 

– жовтень 

2023 р. 

Зав. кабінетами, 

інженер з ОП 

4. Перевірити проведення замірів опору 

заземлення та ізоляції електропроводів. 

жовтень 

2023 р. 

Заст. з АГР, 

відповідальний за 

електробезпеку   

5. Провести технічне обслуговування та 

перевірку придатності вогнегасників. 

серпень

2023 р. 

Заст. з АГР, 

інженер з ОП 

6. Призначити відповідальних осіб за 

дотриманням протипожежного стану в 

навчальних кабінетах та гуртожитку. 

вересень 

2023р. 

Заст. з АГР, 

інженер з ОП,  

7. Проводити бесіди зі здобувачами освіти і 

працівниками про евакуацію під час 

«повітряної тривоги», та поведінку з 

вибухонебезпечними предметами. 

Протягом 

року 

Нач. штабу ЦЗ, 

Керівники груп, 

вихователь, 

інженер з ОП 

8. Проводити рейди-перевірки навчальних 

кабінетів, їдальні, гуртожитку з питань 

дотримання пожежної безпеки, безпечних умов 

праці. 

Протягом 

року 

Адміністрація,  

інженер з ОП 

9. Провести тиждень з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності 

квітень 

2023 р. 

Керівники груп, 

інженер з ОП 

10. Призначити наказами відповідальних осіб заа 

стан охорони праці та БЖД, протипожежний 

стан, електробезпеку, інших питань,що 

підлягають контролю в усіх підрозділах 

коледжу 

вересень 

2023 р. 

Заст. директора з 

НР, ВР, АГР, 

інженер з ОП 

11. Здійснювати заходи по забезпеченню 

безаварійної роботи котельні 

    жовтень-

квітень 

2023 р. 

Майстер котельні, 

інженер з ОП 

12. Контролювати дотримання інструкції щодо 

використання електропобутових приладів в 

гуртожитку 

     постійно Зав.гуртожитком, 

вихователь 

13. Проведення інструктажів із здобувачами освіти 

щодо безпеки та правил поведінки під час 

зимових та літніх канікул 

     грудень, 

червень 

Керівники груп 

 

XI. ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА РОБОТА 

 

№ з/п  Планові заходи  Термін виконання  Відповідальні  

1.  Підготовка та затвердження 

кошторису та штатного розпису  

Протягом року  Головний бухгалтер  

2.  Затвердження тарифікаційних 

списків  

Протягом року  Головний бухгалтер  

3.  Перевірка та підготовка корпусів до 

навчального року  

Серпень 2023  Заступник директора 

з АГР  

4.  Проведення інвентаризації майна 

коледжу.  

Листопад 2023  Заступник директора 

з АГР, бухгалтерія  

5.  Формування плану закупівель на 

2023 рік  

Січень- лютий 2024  Заступник директора 

з АГР, уповноважена 

з публічних 

закупівель  



6.  Формування бюджетної пропозиції 

коледжу на 2024 рік  

Серпень 2023  Головний бухгалтер, 

заступник директора 

з АГР  

7.  Проведення поточних ремонтних 

робіт в приміщеннях  

Червень- серпень 

2023  

Заступник директора 

з АГР 

8.  Звітування за результатами 

виконання фінансово-господарської 

діяльності за 2023 рік  

Лютий 2023  Головний бухгалтер, 

заступник директора 

з АГР  

9.  Планування фінансово- 

господарської діяльності на 2023-

2024 рік  

Лютий 2023  Головний бухгалтер, 

заступник директора 

з АГР  

10.  Провести підготовку опалювальної 

системи до осінньо-зимового сезону 

2023-2024н.р.  

Травень- вересень  

2023  

Заступник директора 

з АГР  

11.  Підтримувати приміщення коледжу 

відповідно до санітарних норм:  

- навчального корпусу;  

- майстерень, навчальних 

кабінетів;  

- гуртожитку  
 

Постійно  Заступник директора 

з АГР, педагогічні 

працівники, 

прибиральниці  

 


